
 

 
Stellenausschreibung 

 

Das Bundesministerium für Gesundheit (BMG) ist eine oberste Bundesbehörde der Bundesrepublik 

Deutschland mit erstem Dienstsitz in Bonn und zweitem Dienstsitz in Berlin. Das BMG hat ein umfang-

reiches Aufgabenspektrum an der Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung, das von der Gewähr-

leistung der Leistungsfähigkeit der Gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung über die Reform des 

Gesundheitssystems, den Gesundheitsschutz, die Krankheitsbekämpfung, die Biomedizin, die Unterstüt-

zung der Forschung bis hin zur europäischen und internationalen Gesundheitspolitik reicht. Weitere In-

formationen finden Sie unter www.bundesgesundheitsministerium.de. 

 

Wir suchen 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Juristinnen und Juristen mit dem Ersten Juristischen Staatsexamen 

(w / m / d) 

 

zur Überbrückung von Wartezeiten zwischen Studium und Referendariat. 

 

Wenn Sie Interesse haben, an der Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung mitzuwirken und die 

Mitgestaltung des Sozialstaates als Herausforderung betrachten, bitten wir um Ihre Bewerbung. 

 

Wir erwarten, dass Sie 

 Ihr Erstes juristisches Staatsexamen mit mindestens der Punktzahl 8 abgeschlossen haben, 

 Interesse und Verständnis für die oben genannten Themenbereiche des Ministeriums haben,  

 gute Kenntnisse der englischen Sprache, 

 Bereitschaft zur raschen Einarbeitung in bislang unbekannte Rechtsgebiete, 

 Fähigkeit zu konzeptionellem Denken,  

 ein ausgeprägtes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen sowie ein zielsicheres Auftreten, 

 Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft, 

 Organisationsgeschick und Kooperationsfähigkeit, 

 ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie 

 Bereitschaft zu Dienstreisen. 

mitbringen. 

 

Wir bieten: 

 eine befristete Einstellung in der Zentralabteilung und in verschiedenen Fachabteilungen des Ministe-

riums als Sachbearbeiterin oder als Sachbearbeiter an den Standorten Bonn oder Berlin, 

 eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD), 

 die Zahlung einer Ministerialzulage in Höhe von 181,54 €,  

 bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsangebote, 

 familienfreundliche, flexible und moderne Arbeitszeiten und -formen zur Vereinbarkeit von Beruf, Fa-

milie und Pflege (insbesondere Gleitzeitregelungen und mobiles Arbeiten), 

 ein wertschätzendes, offenes und transparentes Arbeitsumfeld und -klima, 

http://www.bundesgesundheitsministerium.de/


 ein vielseitiges Gesundheitsförderungsangebot sowie 

 ein vergünstigtes Monatsticket für den Personennahverkehr (Job-Ticket). 

 

Hinweis: Volljuristinnen und Volljuristen sind für diese Beschäftigungsverhältnisse nicht bewer-

bungsfähig. 

 

Weiterführende Informationen finden Sie unter 

www.bundesgesundheitsministerium.de/Flyer-Familienfreundlicher-Arbeitgeber 

 

Das BMG gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Schwerbehinderte Men-

schen werden nach Maßgabe des SGB IX besonders berücksichtigt. Die Beschäftigungsverhältnisse sind 

grundsätzlich auch für Teilzeitkräfte geeignet. Bei Vorliegen entsprechender Bewerbungen wird geprüft, 

ob den Teilzeitwünschen entsprochen werden kann. Begrüßt werden Bewerbungen von Menschen aller 

Nationalitäten. 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 31. Dezember 2019 ausschließlich 

über das im Internet eingestellte Onlinebewerbungssystem. Der Link lautet: 

https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BMG-2019-073/index.html 

 

Passwort und Account erhalten Sie unter Angabe Ihrer E-Mail-Adresse. 

 

Bitte laden Sie im Anschluss an Ihre Onlinebewerbung Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Be-

werbungsanschreiben, Lebenslauf, Abschluss 1. Staatsexamen, Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurtei-

lungen, ggf. Nachweis über Schwerbehinderung/Gleichstellung, ggf. Nachweis über die Anerkennung 

eines ausländischen Bildungsabschlusses etc.) bis spätestens zum Ende der Bewerbungsfrist in einer PDF-

Datei (max. 10 MB) in das Online-Bewerbungssystem hoch. 

 

Papier- und E-Mail-Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden! 

 

Für Rückfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitar-

beiter vom Servicezentrum Personalgewinnung des Bundesverwaltungsamtes unter der Rufnummer 

022899 358-8755 gerne zur Verfügung. Bitte geben Sie bei Rückfragen die Kennziffer BMG-2019-073 an. 

http://www.bundesgesundheitsministerium.de/Flyer-Familienfreundlicher-Arbeitgeber
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