
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.600 Studierende, 450 Mitarbeiter in Lehre, Forschung und Verwaltung, 3 Standorte – 

das ist die Hochschule Augsburg. Wir entwickeln Persönlichkeiten, die in Wirtschaft und 

Gesellschaft gefragt sind. Dafür stehen alle Hochschulmitglieder. 

 

Für unsere Abteilung II – Finanzen suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

als:  

 

Jurist (m/w/x) für die Teamleitung Einkauf 
 

 

Das erwartet Sie: 

Die Abteilung II – Finanzen beschafft für Fakultäten und zentrale Einrichtungen all jene 

Dinge, die für Lehre und Forschungsbereiche benötigt werden. Das Spektrum unseres 

Einkaufs ist vielfältig. Komplexe Vergabeverfahren betreuen Sie eigenverantwortlich 

sowohl von rechtlicher als auch kaufmännischer Seite.   

 

Daneben gehört zu Ihrem Aufgabengebiet vor allem 

 die Führung und Weiterentwicklung des Teams 

 die Mitwirkung beim Aufbau einer digitalen Beschaffungsstruktur 

 die Klärung aller juristischen Aspekte in Zusammenhang mit den Beschaffungen 

 

 

Das bringen Sie mit: 

 Ein abgeschlossenes juristisches Hochschulstudium mit 2. Staatsexamen 

 Analytisches Denkvermögen und organisatorisches Geschick 

 Sicherer Umgang mit gängigen DV-Verfahren, Neugierde und Bereitschaft sich 

schnell in neue Verfahren einzuarbeiten 

 Gute Englischkenntnisse 
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Darauf können Sie sich freuen: 

An der Hochschule schreiben wir Arbeitsatmosphäre groß: Offene Kommunikation und 

gegenseitiger Respekt prägen unsere Kultur. Wir schätzen Sie, Ihre Meinung und Ihre 

Kompetenz! 

 

Die Hochschule Augsburg fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig 

von deren kultureller und sozialer Herkunft, ihres Geschlechts, Alter, Religion, 

Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 

 

Die Rahmenbedingungen der Stelle richten sich nach den Bestimmungen des TV-L. Die 

Stelle ist nach Entgeltgruppe 13 bewertet und zunächst auf 2 Jahre befristet. Die 

wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40,10 Wochenstunden. 

 

Wir bieten Ihnen abwechslungsreiche Aufgaben, eine kollegiale Arbeitsatmosphäre und 

modern ausgestattete Arbeitsplätze in verkehrsgünstiger Lage Augsburgs. 

 

Wir streben eine Erhöhung des Anteils der weiblichen Beschäftigten an und fordern 

deshalb Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 

eingestellt.  

 

Sie wollen Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit 

Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte bewerben Sie sich bis zum 10.12.2018. 

 

 

 

 


